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Bologna leader?
Sì, ma che fatica

Rapporto
In Emilia-Romagna
l’impresa è più verde

Camere
Modena, la casa
dei prodotti tipici
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Per conciliare il fattore
tempo con l’esigenza di
massima specializzazio-

ne sono nati i Percorsi di alta
formazione: dei “concentra-
ti” formativi che permettono
di ottenere una preparazione
iperspecialistica sui segmenti
più attuali e più richiesti del
“fare impresa”, in tempi più
ridotti rispetto ai Master.
Cofimp - la Business School
per le Piccole e Medie
Imprese, con sede centrale
a Bologna - ha progettato
l’unico Percorso di Alta
Formazione “Esperto in
contrattualistica e fiscalità
internazionale”, con una
prima edizione in partenza
per il giugno prossimo.
Fra le competenze attual-
mente più richieste dalle
aziende, infatti, è emersa la
forte domanda di esperti in
grado di gestire la comples-
sità dei rapporti economici
tra soggetti appartenenti a

commerciali internazionali
oppure studi legali, commer-
ciali e società di consulenza
che si occupano di interna-
zionalizzazione di impresa. 
Il percorso ha una durata
complessiva di 560 ore, di cui
322 in aula presso la sede di
Cofimp (con formula week-
end), 78 ore di autoappren-
dimento per realizzare pro-
getti applicativi proposti dai
docenti e 160 ore di
stage/project work in azien-
de o società di consulenza,
con una metodologia didatti-
ca che prevede un approccio

nazioni diverse mediante le
tecniche più avanzate di
negoziazione e redazione del
contratto nel commercio
internazionale.
Da qui l’idea strategica di
offrire, per la prima volta in
Italia, un percorso di alto
livello per laureati e profes-
sionisti che vogliano crescere
nell’ambito di grandi aziende
che intrattengono rapporti

“dalla pratica alla teoria”. A
corso ultimato è previsto,
inoltre, un servizio di help
desk dedicato per un affian-
camento sul campo ed un
sostegno concreto nella riso-
luzione di eventuali quesiti. Il
progetto è stato sviluppato
grazie a una partnership tra
Cofimp e Commercioestero
Consulting Srl, società di
consulenza specializzata in
materia di internazionalizza-
zione di impresa. È proprio la
sinergia tra Cofimp e
Commercioestero Consulting
a garantire un supporto con-
creto all’inserimento in azien-
da, grazie al network dinami-
co di relazioni con il mondo
delle imprese. 
Per informazioni rivolgersi
alla Dott.ssa Sabrina Adami
di Cofimp (051/4165711,
adami@cofimp.it) o visitare il
sito www.cofimp.it alla
sezione alta formazione.

La business 
school di Confimp

Pmi più internazionali
con l’alta formazione Cofimp

IRECOOP Emilia-Romagna,
Istituto Regionale per
l’Educazione Cooperativa,

opera dal 1979 per lo svilup-
po delle risorse umane e per
la promozione della cultura
cooperativa.
Emanazione di Confcoope-
rative Emilia-Romagna, l’ente
è un’associazione di rappre-
sentanza delle imprese coo-
perative. Irecoop realizza
interventi formativi, di ricer-
ca, di promozione e sviluppo
di imprese e del territorio,
valorizzando la grande siner-
gia che esiste con una realtà
che conta 3.000 imprese e
35.000 addetti.
Particolarmente significativa
è l’esperienza maturata nel

settore agroalimentare, nei
servizi socio-sanitari, nei ser-
vizi industriali (logistica, sicu-
rezza, pulizie industriali), nel
settore culturale e del tempo
libero, anche in un’ottica di
sviluppo e supporto alla cre-
scita delle imprese cooperati-
ve giovanili.
Irecoop sviluppa da anni la
sua attività sia in ambito loca-
le sia a livello nazionale ed
europeo. In linea con gli
obiettivi strategici che
l’Istituto si è dato, anche que-
st’anno, svilupperà un pro-
getto, finanziato dalla
Regione Emilia-Romagna (e
cofinanziato dal Fondo
Sociale Europeo) per la valo-
rizzazione delle produzioni

alimentari tipiche del territo-
rio emiliano-romagnolo in
un’ottica di corretta educa-
zione ad una alimentazione
sicura. L’obiettivo, valorizzan-
do una gamma di prodotti
che abbiano l’evidenza e la
capacità di rafforzare l’imma-
gine della più qualificata pro-
duzione agroalimentare della
nostra regione, è quello di
contribuire concretamente ai
processi di educazione, che
hanno nel sistema dell’istru-
zione la sede ideale di tratta-
zione, approfondimento e
divulgazione. Quest’anno,
inoltre, si potrà diffondere la
cultura e l’immagine del
mangiar sano e del mangiar
bene anche presso l’ampia
rete di ristoratori presente nel
nostro comparto turistico
alberghiero tramite “IN TERR
NET dalla terra alla tavola:
eventi e strumenti per l’infor-

mazione e per la didattica”. 
L’iniziativa è realizzata con la
partnership di Nuovo Cescot
e Cesvip, enti di formazione
che insieme con Irecoop
hanno dato vita al progetto
integrato “NETWORK FILIE-
RALIMENTARE”, e che van-
tano sul territorio regionale
un’esperienza pluriennale in
attività di informazione e for-
mazione indirizzate ad uten-
ze diverse e nella produzione
di strumenti e sussidi per l’e-
ducazione alimentare. 
Come in passato verranno
coinvolte importanti impre-
se del settore, fra cui:
“Conserve Italia”, azienda
leader a livello nazionale ed
internazionale, cooperativa
Agrifrut, cooperativa Pollo
del Campo, Consorzio tute-
la Parmigiano-Reggiano,
Consorzio tutela Lambrusco
di Modena.

Irecoop, interventi formativi
per la cooperazione

Luciano Casmiro
direttore di Irecoop 
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